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Empowering
the FinancialWorld

HEN DIE BESTEN

ur unseren Standort in Miinchen suchen wir ab sofort einen

Leiter Software Entwicklung (m/w)

FIS ist das weltweit fihrende FinTech Unternehmen fiir Softwarelésungen, Consulting- und Outsourcing-Services fur
die Finanzbranche. Uber 53.000 Mitarbeiter/innen in 130 Landern unterstiitzen mehr als 20.000 Kunden, den Wandel der
Finanzindustrie voranzutreiben. Wir suchen kreative Kopfe, die fir jedes Problem die richtige Antwort finden. Geben Sie

Ihrer Karriere einen Schub bei FIS!

Fir unsere Kordoba Core Banking Losungen suchen wir ab sofort einen erfahrenen Gesamtleiter (m/w) der
Produktentwicklungsteams mit Giber 120 Personen in Deutschland, Polen und Indien.

Ihre Aufgaben

» Steuerung des gesamten Softwareentwicklungszyklus

» Ubernahme von Fiihrungsverantwortung und
Personalmanagement, inkl. Maximierung der
Teamauslastung

» Budget- und Ressourcenplanung

» Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit dem Core
Banking Produkt-Management und den Business Unit-
Teams

» Verantwortung fur alle strategischen und regulatorischen
Compliance-Projekte im Zusammenhang mit der Roadmap
und Strategie des Core Banking Produkts

» Entwicklung von Softwareanpassungen, entsprechend der
Anforderungen des Kunden

» Einhaltung von Qualitétsstandards bei Basisanwendungen,
abteilungsspezifischen Standards und des
Kundenauslieferungsprozesses

» Unterstutzung des Produktmanagements sowie Lieferung
von Input zur Produktrichtung

» Gewahrleistung der ordnungsgemalfien und Best-Practice-
Anwendung der Technologie

Was wir bieten

Ihre Qualifikationen

» Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium in Informatik
oder eine vergleichbare, adaquate Qualifikation

» Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung in der
Softwareentwicklung, bevorzugt bei einem Finanzinstitut
oder einem Softwareanbieter

» Profunde Kenntnisse moderner Methoden und Techniken
des Software-Engineerings

» Umfangreiche Erfahrung mit QS-Methoden und -Prozessen

» Ausgezeichnete Linien- und Projektmanagementféahigkeiten

» Nachgewiesene Fuhrungsfahigkeit von divers
zusammengesetzten Teams (mindestens 6 Jahre)

» GroRRe Erfahrung im taglichen Umgang mit Kunden auf
Vorstands- und Geschéftsfihrungsebene

« Strategischer Vordenker mit visionarer Einstellung

» Team-Motivator und Vorbild

» Berufserfahrung in einer internationalen Matrixorganisation

» Exzellente Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

« Einen vielfaltigen, verantwortungsvollen Job mit einem breiten Spektrum an Gestaltungsmaoglichkeiten
« Ein modernes, internationales Arbeitsumfeld in einem engagierten und motivierten Team

« Vielfaltige Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

« Ein attraktives Gehaltsmodell und Benefits wie eine betriebliche Altersvorsorge & betriebliches Gesundheitsmanagement —

Ihre Zukunft liegt uns am Herzen!

Werden Sie Teil des FIS-Teams und bewerben Sie sich Giber unsere Karriere Homepage: www.fisglobal.com.
Alternativ senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an die folgende Adresse:
Christine.Hennche@fisglobal.com

Fidelity Information Services GmbH « Human Resources ¢ Frau Christine Hennche

Barthstrafl’e 18 » 80339 Miinchen ¢ Tel.: +49 89 66065 414 « www.fis-germany.de
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